
ACTA No.

Código

822202

FASE

Analisis

Tipo D.I.

CC

SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO

4.2. Business meeting workshop 7/05/2021 21/05/2021 CGTS SENA 4.2. Business meeting workshop x x 21/05/2021 11:30 CGTS SENA

5.3. Blog “Solución de conflictos”.

7/05/2021 21/05/2021 CGTS SENA

5.3. Blog “Solución de conflictos”.

x x 21/05/2021 11:30 CGTS SENA

5.5. Workshop: Getting started as a 

translator. 4.2. “Business meeting 

workshop”.  

7/05/2021 21/05/2021 CGTS SENA
5.5. Workshop: Getting started as a 

translator. 4.2. “Business meeting workshop”.  
x x 21/05/2021 11:30 CGTS SENA

6.3. Artículo “Canales y redes de 

distribución”.
7/05/2021 21/05/2021 CGTS SENA

6.3. Artículo “Canales y redes de 

distribución”.
x x 21/05/2021 11:30 CGTS SENA

210101028: Organizar las plantas y centros de distribución según estrategias corporativas. 240201502: Producir textos en inglés en forma escrita y oral. 240201500: Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con la naturaleza en los Contextos 240201502: Producir textos en inglés en forma 

210101024: Establecer los sistemas de distribución según el mercado y los costos de la cadena. 210101031: Construir el modelo de integración de la cadena logística según los eslabones. 210101040: Establecer el seguimiento y rastreo de los productos según la cadena de suministro y normas nacionales e 

internacionales.

 210101040-03: Establecer los mecanismos de medición de un proceso de trazabilidad de productos y/o servicios según estándares nacionales e internacionales y guías establecidas.  210101028-04:  Ubicar almacenes en el punto seleccionado con sus respectivas características mediante la simulación a través  

10101028-03:  Diseñar la planta o centros de distribución a partir de requerimientos  de almacenamiento de los objetos, capacidad y dimensión verificando el diseño a través de los planos mediante el apoyo de software aplicado sobre el manejo y distribución del espacio

240201502-04:  Identificar formas gramaticales básicas en textos y documentos elementales escritos en inglés. 210101024-02: Asumir actitudes críticas, argumentativas y propositivas  en función de la resolución de problemas de carácter productivo y social.

240201502-08:  Reproducir en inglés frases o enunciados simples que permitan expresar de forma lenta ideas o conceptos. 210101024-02: Organizar el canal en la red de distribución considerando vendedores, logística, cubrimiento, alcance, fortaleza económica y tradición en el mercado, asegurando que los actores 

cumplan funciones, deberes y responsabilidades para garantizar la efectividad del desarrollo del canal. 210101024-05: Definir los medios y modos de transporte a partir de la naturaleza de la carga y la capacidad requerida teniendo en cuenta los embalajes de los objetos y el trayecto a recorrer considerando transporte 

intermodal.  210101031-01:  Elaborar la estructura de la red geográfica y tecnológica de los procesos y la información según necesidades de la organización considerando tipología de redes, bienes, servicios y tecnología e información.

Dramatiza en inglés una 

historia breve utilizando 

verbos regulares e 

irregulares. • Saluda en 

Inglés utilizando expresiones 

de cortesía de acuerdo con 

el momento del día. Analiza 

de manera crítica las 

situaciones pertinentes que 

contribuyen a la resolución 

de problemas, según los 

requerimientos de los 

contextos productivos y 

sociales. Traduce del inglés 

documentos técnicos 

sencillos en tiempo presente 

y pasado. • Pronuncia 

adecuadamente el 

vocabulario y modismos 

básicos del idioma. Define el 

sistema de distribución 

mediante el análisis del 

comportamiento de las 

variables de mercadeo, la 

naturaleza y ciclo de vida del 

producto, tipo de distribuidor, 

canales y capacidad 

financiera de acuerdo con 

los niveles de distribución, 

de servicio al cliente y 

políticas de distribución de la 

organización.

Diseño de un plan maestro de logística comercial con una

mirada integral que facilite el acceso a mercados

internacionales.

4. Interpretar la información proveniente de los clientes de la cadena de abastecimiento, utilizando las tecnologías de la información.

5. Formular el marco estratégico del plan maestro de logística, teniendo en cuenta los requerimientos del mercado.

6. Estructurar el sistema de distribución, teniendo en cuenta los medios y modos de transporte a utilizar.

8. Elaborar la estructura de la red geográfica del proceso logístico, teniendo en cuenta tipología de redes

9. Diseñar un centro de distribución, a través de elementos de simulación.                                                                                                                                                             

11. Estructurar un sistema de trazabilidad, de acuerdo a los productos, servicios y procesos.

Observaciones

Recibidas y evaluadas las evidencias del respectivo plan de 

mejoramiento, se emite el siguiente juicio evaluativo

JUICIO DE EVALUACIÓN

APROBADO NO APROBADO

FECHA

INFORMACIÓN GENERAL

COMITÉ EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO

ETAPA

Programa de Formación PRODUCTIVALECTIVA

1282469

No. de Ficha

 1110448503cc

Centro de 

Formación

COMPETENCIA(s)

RECOLECCIÓN DE EVIDENCIAS 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

MICHAEL ADRIAN CEDANO MARTINEZ

P- Pertinencia    V- Vigencia  

A - Autenticidad  C - Calidad

X

CENTRO DE FORMACIONREGIONAL

Centro de Gestión Tecnologica de serviciosVALLE

29.939.946 - 16986927

No. D.I No. D.I.

V

Resultado(s) de Aprendizaje

2213726
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Fecha
Empresa

¿LOGRÓ EL 

APRENDIZAJE?

VERIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE 

EVIDENCIAS *

Nombre
Centro de 

Formación

P
ro

d
u

c
to

LUGAR

Hora
Empresa

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

Inicio Fin

Aprendiz

Gestión Logistica

Se formula plan de mejoramiento por la no presentación oportuna de la 

Evidencia  4.2. Business meeting workshop 5.3. Blog “Solución de conflictos”. 

5.5. Workshop: Getting started as a translator. 4.2. “Business meeting 

workshop”.  6.3. Artículo “Canales y redes de distribución”. 8.1. Actividad 

interactiva “Lead time y justo a tiempo”.

9.1. Evaluación “Centros de Distribución y las habilidades psicomotrices”. "9.2. 

Propuesta “Diseño de un Centro de Distribución (CEDI)”." 9.3. Modelo de un 

Centro de Distribución. 11.1. Video “Puntos críticos en actores de la cadena de 

abastecimiento”"

Criterios de Evaluación

Código

FECHA

Instructor

Zandra Gòmez - Willmer Gonzalez -Solangel Florez - Victor 

Fernandez 

Proyecto asociado

Actividad del Proyecto a desarrollar

Lugar
A C

Fecha: 01/04/2013

Código: F009-P006-GFPI

P

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

PLAN DE MEJORAMIENTO / PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Proceso Gestión de la Formación Profesional Integral

Procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral

Versión: 01
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Fecha: 01/04/2013

Código: F009-P006-GFPI

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

PLAN DE MEJORAMIENTO / PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Proceso Gestión de la Formación Profesional Integral

Procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral

Versión: 01

 

8.1. Actividad interactiva “Lead time y 

justo a tiempo”.
7/05/2021 21/05/2021 CGTS SENA

8.1. Actividad interactiva “Lead time y justo a 

tiempo”.
x x 21/05/2021 11:30 CGTS SENA

9.1. Evaluación “Centros de Distribución y 

las habilidades psicomotrices”.
7/05/2021 21/05/2021 CGTS SENA

9.1. Evaluación “Centros de Distribución y 

las habilidades psicomotrices”.
x x 21/05/2021 11:30 CGTS SENA

"9.2. Propuesta “Diseño de un Centro  de 

Distribución (CEDI)”."
7/05/2021 21/05/2021 CGTS SENA

"9.2. Propuesta “Diseño de un Centro  de 

Distribución (CEDI)”."
x x 21/05/2021 11:30 CGTS SENA

9.3. Modelo de un Centro de Distribución. 7/05/2021 21/05/2021 CGTS SENA 9.3. Modelo de un Centro de Distribución. x x 21/05/2021 11:30 CGTS SENA

11.1. Video “Puntos críticos en actores de 

a cadena de abastecimiento.
7/05/2021 21/05/2021 CGTS SENA 11.1. Video “Puntos críticos en actores de a 

cadena de abastecimiento.
x x 21/05/2021 11:30 CGTS SENA

Nombre

Dramatiza en inglés una 

historia breve utilizando 

verbos regulares e 

irregulares. • Saluda en 

Inglés utilizando expresiones 

de cortesía de acuerdo con 

el momento del día. Analiza 

de manera crítica las 

situaciones pertinentes que 

contribuyen a la resolución 

de problemas, según los 

requerimientos de los 

contextos productivos y 

sociales. Traduce del inglés 

documentos técnicos 

sencillos en tiempo presente 

y pasado. • Pronuncia 

adecuadamente el 

vocabulario y modismos 

básicos del idioma. Define el 

sistema de distribución 

mediante el análisis del 

comportamiento de las 

variables de mercadeo, la 

naturaleza y ciclo de vida del 

producto, tipo de distribuidor, 

canales y capacidad 

financiera de acuerdo con 

los niveles de distribución, 

de servicio al cliente y 

políticas de distribución de la 

organización.

Firma del InstructorCompromiso y Firma del Aprendiz

Firma
TOTAL

Jefe inmediato

Empresa

Cali 7/05/2021

CONCERTACIÓN

CIUDAD FECHAZandra Gòmez

Me comprometo a desarrollar este Plan de Mejoramiento y soy consciente de que 

este compromiso es parte integral del Reglamento de Aprendices SENA (articulo 27 

N°2). Asumo las consecuencias que acarrea su incumplimiento y como constancia 

de aprobación y compromiso, firmo

Aprendiz de formación virtual

Aleedi Travi
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